INDEKS BILGISAYAR SISTEMLERI MUHENDISLIK SANAYI VE TiC. A.S.
25.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLISKIN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2023 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki glindemdeki maddeleri gériismek ve karara baglamak
lizere, 25 Haziran 2024 Sali giinii saat 10:00’'da ve Imtiyazl pay sahipleri Genel Kurul Toplantisi da saat 11:30’da indeks
Bilgisayar Sistemleri Miihendislik Sanayi ve Ticaret A.$. Ayazaga Mahallesi Mimar Sinan Sokak No:21 Seba Office Boulevard D
Blok Daire 11 Sariyer/ISTANBUL adresindeki sirket merkezinde gergeklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya
temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katihm, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli
elektronik imzalar ile mimkundur. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle guvenli elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulusu A.$. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalar
gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portal’na kaydolmayan ve guvenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
EGKS Ulizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkun olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Adustos 2012 tarih 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hiikuimlerine uygun olarak yukumluliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.30.1 sayil
Vekaleten Oy Kullaniimasi Ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi'nde 6ngoriilen hususlari da yerine getirerek noterce
diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu vekaletname formu 6rnegi Sirket merkezimiz ile
www.index.com.tr adresindeki Sirket internet sitemizde de mevcuttur.

Sirket'imizin 2023 faaliyet yilina ait Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu ve Ydénetim
Kurulunun Kar Dagitim Onerisi ilan ve toplanti giinleri hari¢ en az (i¢ hafta 6nce Merkezi Kayit Kurulusunun internet sitesinde
Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirket'imizin internet adresi olan www.index.com.tr baglantisinda “Yatirimci iligkileri”
sayfasindan erisilebilir olacagi gibi Sirket'imizin yukarida adresi yazili Yatirimci lliskileri Birimi'nde de tetkike hazir tutulacaktir.

SERMAYE PiYASASI KURULU DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayih Kurumsal YOnetim Tebligi uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddelerinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boélimde bilginize
sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapisini Yansitan Toplam Pay Sayisi ve Oy Haklari

Sirketimizin 750.000.000 TL olan sermayesi 4.261,34 TL tutarindaki A Grubu nama yazili ve 749.995.738,66 TL tutarindaki B
Grubu hamiline yazili paylardan olugsmaktadir A Grubu pay sahiplerine yonetim kurulu Uyelerinin yarisindan bir fazlasini
belirleme ve birinci tertip yasal yedek akge ve birinci temettii ayrildiktan sonra kalan kardan %5 oraninda pay alma hakki

verilmistir.

Pay sahipleri ve paylarinin detay1 asagidaki tabloda verilmigtir:

Ortak Adi Ulkesi Pay Orani (%) Pay Adedi Pay Tutar (TL)

Nevres Erol Bilecik (*) T.C. % 31,68 237.567.797,49 237.567.797,49
Diger % 68,32 512.432.202,51 512.432.202,51
TOPLAM % 100 750.000.000 750.000.000

*) Nevres Erol Bilecik’in halka agik kisimdaki payiyla birlikte toplam pay orani %31,68'dir.
) yly y

2. Pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin Yatinmci iligkileri Béliimii’'ne yazili olarak iletmis olduklari
talepleri:

Boyle bir talep iletiimemistir.

3. Sirketin ve bagh ortakliklarinin ortakhik faaliyetlerini 6nemli olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler hakkinda bilgi:

2023 yilinda Sirketimiz ve bagli ortakliklarin faaliyetlerini énemli 6lgide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
olmamistir.



25.06.2024 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1. Acilis ve Baskanlk Divani Segimi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Ticaret Bakanhgrnin Yonetmeligi
(Yonetmelik) hikimleri c¢ercevesinde Genel Kurul toplantisini yoénetecek Baskan ve Baskanlik Divanrnin segimi
gerceklestirilecektir.p

2. Genel Kurul Toplanti Tutanaklarinin Bagkanlik Divani’nca imzalanmasi hususunda yetki verilmesi,

Turk Ticaret Kanunu ve Yoénetmelik hikimleri ¢cercevesinde Genel Kurul'da alinan kararlarin tutanada geciriimesi konusunda,
Genel Kurul'un Baskanlik Divanr’na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2023 Yili Faaliyet Raporu’nun okunmasi, gériisiilmesi ve tasdiki,

Turk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hikumleri gergevesinde, Genel Kurul toplantisindan onceki Ug¢ hafta slreyle Sirketimiz
Merkezi'nde ve (www.index.com.tr) Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2023-31.12.2023
hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel Kurul'da okunacak ve muzakere edilecektir. S6z konusu rapora
Sirketimiz  Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden
(www.index.com.tr) ulasilabilmektedir.

4. 2023 yili hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasi, gériigiilmesi ve tasdiki,

01.01.2023-31.12.2023 hesap doénemine ait Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul'da okunacaktir. S6z konusu rapora
Sirketimiz  Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (www.kap.gov.tr) veya sirket internet sitesinden
(www.index.com.tr) ulasilabilmektedir.

5. 2023 yili hesap donemine iligskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

SPK’nin “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi” (Il-14.1) hiikiimleri dahilinde, Kamu Gézetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yayinlanan Tirkiye Muhasebe Standartlar (“TMS”) ve Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlari (“TFRS”) ‘na uygun olarak hazirlanan finansal tablolarin 6zeti okunacak ve Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir. Sirketimiz Finansal Tablolarina, Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan
(www.kap.gov.tr) veya sirket internet adresinden (www.index.com.tr) ulasilabilmektedir.

6. Yonetim Kurulu liyelerinin 2023 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan
otlrd ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

7. Bagimsiz Denetleme Kurulusu segiminin onaylanmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uygun olarak Yonetim Kurulu’nun Denetimden Sorumlu
Komite’'nin gérugtnu alarak verecegi karar dikkate alinarak konu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

8. Yonetim Kurulu’nun 2023 yili kar dagitim 6nerisinin okunmasi, goriusulmesi, onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Mevzuati gergevesinde hazirlanmis olan ve Ek’te yer alan Sirketimizin kar dagitim 6nerisi Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kayith sermaye sistemine iligkin diizenlemeleri gergevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu
ile T.C. Ticaret Bakanhgi'ndan alinan izne istinaden; Sirket Ana S6zlegsmesi'nin "Sermaye ve Paylarin Nev’i" bashkl 6.
maddesinin degistirilmesi hususlarinin onaylanmasi,

"Sermaye ve Paylarin Nev'i" baslikli 6. maddesinin degistiriimesi hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

10. Yénetim Kurulu Uyesinin istifasi ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi, Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyelerinin Siirelerinin Tespiti ve 2024 yil licretlerinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 Temmuz-Aralik
donemi Ucretlerine iligkin geriye doniik toplu fark 6demesi yapilmasinin goriigiilmesi ve karara baglanmasi,

SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz liye segimi gergeklestirilecektir. Secilecek bagimsiz
liyeler SPK Kurumsal Yénetim Tebliginde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimak zorundadir. Ucret Politikamiz kapsaminda
yénetim kurulu iiyelerine 6denecek iicretler belirlenecektir. 2024 yilinda Ucret Politikamiz kapsaminda yénetim kurulu yelerine
ddenecek lcretler belirlenecek ve Yénetim Kurulu Uyelerinin 2023 Temmuz-Aralik dénemi iicretlerine iligkin geriye déniik toplu
fark 6demesi yapilmasi gortsulip karar baglanacaktir.

11. 2023 yili iginde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi”’nin 1.3.6. Maddesi kapsamina
giren islemler ile ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yonetim kontrollini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortakhk veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is turiinden bir
islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; séz konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek Uzere ayri bir giindem
maddesi olarak genel kurul gindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla Genel Kurul'da ortaklarimiz bilgilendirecektir.



12. Geri alim programiyla ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi ve pay geri alim programinin onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun 14 Subat 2023 tarihli ve 9/177 sayil ilke Karari gergevesinde; ulusal piyasalarda meydana gelen
dalgalanmalarin paylarimizin degeri Uzerinde olumsuz etki yarattigi, Sirketimizin faaliyetlerinin gergek performansini
yansitmadigini distinmekteyiz. Basta kiicik paydaslarimiz olmak lzere tim paydaslarimizin menfaatlerinin korunmasi ve
saglikli fiyat olusumuna katkida bulunulmasi amaciyla, 24.05.2018 tarihli Yonetim Kurulu karariyla agiklanan ve 24.01.2022
tarihinde guincellenen geri alim planina iliskin azami fon tutarinin Sirket i¢ kaynaklarindan karsilanmak Gzere 200 milyon TL’den
300 milyon TL'ye arttirilmig, geri alinacak azami pay sayisinin ise bu tutari gegmeyecek sekilde belirlenmis, geri alim
programinin azami siresinin 16.02.2023 tarihinden itibaren gecgerli olmak tzere 2 yil olarak belirlenmistir, genel kurulda pay
sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.

13. 2023 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-19.1 sayili Kar Pay! Tebligi 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca, yil icinde Sirketimiz tarafindan
yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Sirketimizin 2023 yilinda yapacag! bagis limiti 7.500.000 TL olmasina
kargilik 6 Subat 2023 Kahramanmaras merkezli 11 ili etkileyen deprem felaketi nedeni ile bagis tutari 16.065.807 TL olarak
gerceklesmistir (31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma glicine gére hesaplanan toplam tutar 20.085.491 TL). Bu kapsamda
verilecek olan bilgi genel kurulun onayina iliskin olmayip, sadece bilgi verme amacini tagimaktadir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayill Kar Payi Tebligi 6. maddesinin 1. fikrasi geregi 2024 yilinda yapilacak
bagisin siniri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

14. 2023 yili iginde 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir ve menfaatler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca; Sirketimiz tarafindan 3. kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye 31.12.2023 tarihli finansal tablolarimizin 22 no’lu dipnot
maddesinde yer verilmistir.

15. Yonetim Kurulu liyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde diizenlenen izinlerin verilmesi,

Yénetim Kurulu diyelerimizin TTK’nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag!” baslikli 395’inci maddesinin birinci

fikrasi ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396’nci maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri igin Genel Kurul’'un onayi alinacaktir.
16. Dilekler ve kapanis.

EKLER .
Yonetim Kurulu Kar Dagitim Onerisi



indeks Bilgisayar A.S. 2023 Yih Kar Dagitim Onerisi Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

750.000.000

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

258.881.981

Esas sozlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi

Birinci tertip yasal
yedek akge
ve birinci kar pay1
ayrildiktan
sonra kalan kardan %5
oraninda
imtiyazh pay
sahip lerine ddenir.

Yasal Kayitlara (YK)
SPK’ya Gore Gore

3. Doénem Kart 933.251.896,00 1.370.453.637,40
4. Vergiler ( -) 425.033.379,00 343.242.263,50
5. Net Dénem Kin (=) 508.218.517,00 1.027.211.373,90
6. Gegmis Yillar Zararlari ( - ) 170.275.792,00 0
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 51.360.568,70 51.360.568,70
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 286.582.156,30 975.850.805,20
9. Yil icinde yapilan bagslar (+) 20.085.491,00
10.
Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar 306.667.647,30
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1 260.000.000,00
Nakit 260.000.000,00
Bedelsiz 0,00
Toplam 260.000.000,00
12 Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1
2.333.382,37
. DIgAIT DT ar Ty T
- Yonetim Kurulu Uyelerine,
- Caliganlara, 0,00
14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagtilan Kar Pay1 0,00
15. Ortaklara fkinci Kar Pay1 0,00
16. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 22.483.338,24
17. Statii Yedekleri 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00
19. OLAGANUS TU YEDEK 1.765.435,69 691.034.084,59
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00
- Geemis Y1l Kan 0,00
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagtilabilir
Diger Yedekler
Ikinci Tertip Yedek Akge 0,00
Ortaklara Dagitilacak Diger Kay naklar Kar Pay1 0,00}
KAR PAYI ORANLARI TABLOS U
TOPLAM 1 TLNOMINAL DEGERLI PAYA
. TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI DAGITILAN KAR| ISABET EDEN KAR PAYI
GRUBU PAYI/NET
DAGITILABILIR
TUTARI ORAN
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) (TL) (%)
NET (A Grubu) Imtiyazh Pay Sahiplerine 2.100.044,13 0 0,73279% 492,8132 49.281,32056%
(B Grubu) Adi Pay Sahiplerine 234.000.000,00 0 81,65198% 0,3120017 31,20017%
TOPLAM 236.100.044,13 0 82,38477% 0,3148001 31,48001%
BRUT Imtiyazli (A Grubu) Hisse Senedi Sahip lerine 2.333.382,37 2.333.382,37 547,57023 54.757,02285%
Adi Hisse Senedi (B Grubu) Sahiplerine 260.000.000,00 260.000.000,00 034666864 34,66686%
TOPLAM 262.333.382,37 262.333.382,37 0,3497778 34,97778%




